《赣州经开区金融支持地方经济发展考核奖励办法（修订）》政策解读

一、起草背景
贯彻落实《赣州市人民政府关于印发2022年赣州市金融支持地方经济发展考核办法的通知》（赣市府办发〔2022〕5号）精神，结合我区实际情况，优化考核指标，引导区内外金融机构助力我区重点项目建设。
二、出台目的
进一步发挥金融在经济发展中的支撑保障作用，引导各金融机构聚焦“作示范、勇争先”目标定位，深入实施“三大战略、八大行动”，扎实推进普惠金融改革试验区工作，更好地服务全区“一极两地四中心”建设，建立互利共赢的长效激励机制。
三、征求意见情况
2022年7月8日征求区财政局、区经发局、区行政审批局（企工局）、区农办、区市监分局、区人社（养老服务）中心、赣州建控集团、区工发集团、赣州保税实业集团、赣州国瑞新能源公司等10个相关单位意见，7月19日征求全体区领导意见，并经律师法审通过。共收集意见4条，均已采纳。
四、主要内容（重要措施）
《赣州经开区金融支持地方经济发展考核奖励办法（修订）》包括考核对象、考核标准、奖励对象、奖励办法、奖励兑现、考核机制、附则等七个部分，具体如下：
（一）考核对象。明确了考核奖励对象为在我区设有分支机构的银行机构、保险机构和在我区无分支机构但与我区有业务往来的银行机构。
（二）考核标准。明确了各金融机构考核主要指标、评分方式和考核数据的统计口径。
（三）奖励对象。明确了各类金融机构可获得奖励的名额。
（四）奖励办法。明确各类金融机构的奖项设置以及对应奖项的资金奖励标准，并明确奖励对象可在不违背现有政策规定的前提下享有的政策资源激励。
[bookmark: _GoBack]（五）奖励兑现。明确由区财政局做好金融支持地方经济发展奖励资金保障工作。获奖金融机构可根据贡献度，将激励资金的50%用于激励有功高管(个人激励资金不高于其当年缴纳的个税金额)。
（六）考核机制。明确由区融资办负责考核工作，定期对考核对象各项考核指标完成情况进行调度、通报，每年进行一次年终考核，根据考核结果提出表彰奖励名单和方案后，报区管委会审定。
（七）附则。明确《赣州经开区金融支持地方经济发展考核奖励办法（修订）》由区金融服务中心负责解释，并自印发之日起执行。
五、政策适用范围（或工作要求）
与我区有业务往来的银行、保险机构。
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